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Willkommen zur
58. Generalversammlung

VP Bank Gruppe · 30. April 2021
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Grössere Risiken ... 

... werden nur selten mit
besseren Aussichten belohnt.
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Teilnehmende Aktionärinnen 
und Aktionäre

1'275

Vertretung Aktienkapital 57.09 % CHF 37'765'263

Vertretung Aktienstimmen 72.00 % 8'653'521

Absolutes Mehr 4'326'761

Präsenzmeldung 58. ordentliche Generalversammlung 2021
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Ablauf

1. Genehmigung der 
Geschäftsberichte 2020

2. Gewinnverwendung
(VP Bank AG, Vaduz)

3. Entlastung der Mitglieder des 
Verwaltungsrates, der Geschäfts-
leitung und der Revisionsstelle

4. Wahlen

5. Diverses
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1. Genehmigung der Geschäftsberichte 2020
(VP Bank Gruppe und VP Bank AG, Vaduz)

Konsolidierte Jahresrechnung (Erfolgsrechnung, 
Gesamtergebnisrechnung, Bilanz, Eigenkapital-
entwicklung, Geldflussrechnung und Anhang) 
und konsolidierter Jahresbericht der VP Bank 
Gruppe sowie Jahresrechnung (Bilanz, 
Erfolgsrechnung und Anhang) und Jahresbericht 
der VP Bank AG, Vaduz, für das Geschäftsjahr 
2020; Kenntnisnahme der Berichte des 
Konzernprüfers und der Revisionsstelle.

Tagesordnung 1
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Im Alltag bestimmen Sie 
Ihr Nachhaltigkeitsprofil.

Und bei Ihrer Anlagestrategie?
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Ein durch die Corona-Pandemie geprägtes Finanzjahr 2020

Gewinn vor 
Wertberichti-
gungen
CHF 61.0 Mio.
CHF 66.8 Mio.
in 2019

Tiefere USD Zinsen, 
Kosten gesenkt

Konzerngewinn
CHF 41.6 Mio. 
CHF 73.5 Mio.
im 2019

Belastet durch 
Wertberichtigung 
Einzelposition im 
Kreditportfolio

Cost Income 
Ratio
69.3 %
67.6 % im 2019

Netto-Neugeld-
zufluss
CHF 1.4 Mrd.
CHF 2.1 Mrd. im 2019

Weiterhin guter 
Zufluss in 
herausforderndem 
Marktumfeld

Äusserst
stabile Bilanz-
kennzahlen

Rating:
Standard & Poor’s
A/Negative/A–1

Per 17. Juli 2020 
bestätigt, jedoch 
Ausblick auf negativ 
gesenkt

Tier 1 Ratio
20.8 %
20.1 % im 2019

Sehr gute
Eigenmittel-
ausstattung

Zahlen per 31. Dezember 2020
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IT-Strategie für 
die Zukunft 

initiiert

Standort-
strategien
geschärft

Digitalisierung 
erfolgreich

vorangetrieben

Nachhaltigkeits-
strategie
lanciert

Wichtige Grundlagen für Strategie 2026 geschaffen

Group Executive Management gestärkt
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VP Bank wird ein internationaler Open Wealth Service Pioneer
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Ausblick 2021 – Klare Meilensteine trotz schwieriger Prognostizierbarkeit

20262020

>100m

CHF
41.6 Mio.

Nettogewinnkurve

> CHF
100 Mio.Erstes Halbjahr 2021

• Sourcing Partner für IT 
Infrastruktur ausgewählt

• Start der WM Service 
Provider Transformation

• Umsetzung gemeinsamer 
Aktivitäten gemäss 
Partnerschaftsverein-
barung mit Hywin

Zweites Halbjahr 2021
• Systematischer Zugang 

zu Privatmarktanlagen 
via Client Solutions 

• Einführung von Impact 
Investing Lösungen 
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Neue Trends gibt es viele.

Sie investierbar 
zu machen, ist die 
wahre Kunst.
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1. Der Verwaltungsrat beantragt, die 
Geschäftsberichte 2020 der
VP Bank Gruppe und der
VP Bank AG, Vaduz, zu genehmigen.

Tagesordnung 1
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2. Gewinnverwendung (VP Bank AG, Vaduz)

Der Verwaltungsrat beantragt folgende Gewinnverwendung:

Tagesordnung 2

Zur Verfügung der Generalversammlung CHF 159'928'854.41

Ausschüttung einer Dividende von
CHF 4.00 pro Namenaktie A und
CHF 0.40 pro Namenaktie B

CHF 26'461'666.80

Gewinnvortrag auf neue Rechnung CHF 133'467'187.61
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Tagesordnung 2

1 Vorbehältlich der Zustimmung der Generalversammlung

1

1

4.50

5.50 5.50 5.50

4.00

2016 2017 2018 2019 2020

4.2% 4.1% 3.9%
3.5% 3.6%

2016 2017 2018 2019 2020

Dividende (in CHF) Dividendenrendite
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3. Entlastung der Mitglieder des 
Verwaltungsrates, der 
Geschäftsleitung und der 
Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat beantragt, den 
Mitgliedern des Verwaltungsrates, 
der Geschäftsleitung und der 
Revisionsstelle Entlastung zu 
erteilen.

Tagesordnung 3
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4. Wahlen

Tagesordnung 4
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Fredy Vogt verzichtet auf eine 
Wiederwahl.

Herzlichen Dank für die enormen 
Verdienste zum Wohle der VP Bank  
und alles Gute für die Zukunft.

Verzicht auf Wiederwahl
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4. Wahlen

4.1 Erneuerungswahl in den 
Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt 
die Wiederwahl von
Dr. Thomas R. Meier für eine 
Amtsdauer von drei Jahren.

Tagesordnung 4
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4. Wahlen

4.2 Neuwahl in den Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat beantragt 
die Wahl von Philipp Elkuch für 
eine Amtsdauer von drei 
Jahren.

Tagesordnung 4
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4. Wahlen

4.3 Wahl des Konzernprüfers und 
der Revisionsstelle

Der Verwaltungsrat beantragt 
die Firma 
PricewaterhouseCoopers AG 
für eine weitere Mandatsdauer 
von einem Jahr als 
Konzernprüfer und 
Revisionsstelle zu wählen.

Tagesordnung 4
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5. Diverses

Es sind keine weiteren 
Fragen eingegangen.

Tagesordnung 5
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Chancen sind kein Zufall.

Sondern das Resultat richtiger 
Analysen zur richtigen Zeit.
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Obwohl bei der Ausarbeitung dieser Dokumentation grösstmögliche Sorgfalt angewandt wurde, können wir keine Gewähr für die Vollständigkeit, Aktualität oder 
Richtigkeit der darin enthaltenen Informationen übernehmen. Die Angaben in dieser Dokumentation dienen lediglich Informationszwecken und sind weder als 
Angebot, Aufforderung zur Offertstellung noch als öffentliche Werbung aufzufassen, welche zu Transaktionen mit bestimmten Finanzinstrumenten oder zur 
Inanspruchnahme von Dienstleistungen auffordern.

Diese Dokumentation stellt insbesondere keine Anlageberatung dar und trägt spezifischen oder zukünftigen Anlagezielen, finanziellen oder steuerlichen 
Umständen oder sonstigen besonderen Bedürfnissen eines Anlegers keine Rechnung. Ebenso können je nach Staatsangehörigkeit oder Wohnsitz eines Anlegers 
gesetzliche Beschränkungen hinsichtlich Transaktionen mit Finanzinstrumenten oder der Inanspruchnahme von Dienstleistungen bestehen. Bevor ein Anleger 
einen Anlageentscheid fällt bzw. Dienstleistungen in Anspruch nimmt, sollte er sich daher durch seinen Kundenbetreuer beraten lassen.

Der Wert sowie die Erträge von Finanzinstrumenten können sowohl steigen als auch sinken. Es ist möglich, dass ein Anleger den ursprünglich investierten Betrag 
nicht mehr zurückerhält. Die bisherige Performance ist kein verlässlicher Indikator für zukünftige Resultate. Jedes Finanzinstrument kann mit den nachfolgenden, 
nicht abschliessend aufgezählten Risiken behaftet sein: Emittenten- (Bonitätsrisiko), Markt-, Kredit-, Liquiditätsrisiko, Zins- und Währungsrisiko sowie 
wirtschaftliches und politisches Risiko. Näheres zu diesen Risiken kann der Broschüre „Risiken im Effektenhandel“ des Liechtensteinischen Bankenverbandes, 
welche unter www.bankenverband.li verfügbar ist, entnommen werden.

Die Haftung für sämtliche Schäden respektive Verluste, welche auf der Grundlage der in dieser Dokumentation enthaltenen Informationen geltend gemacht 
werden, ist ausgeschlossen. Diese Dokumentation ist urheberrechtlich geschützt und ihre Verwendung ausser zum privaten Gebrauch bedarf unserer 
vorgängigen Zustimmung.

© VP Bank AG
Aeulestrasse 6 · 9490 Vaduz · Liechtenstein · T +423 235 66 55 · F +423 235 65 00
info@vpbank.com · www.vpbank.com · MwSt.-Nr. 51.263 · Reg.-Nr. FL-0001.007.080-0

Disclaimer
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